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TECNOLINES

ITALIA

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
{Marco Dario, Baris Karabag, Kubilay Mustafa Yurtserver, Volkan Karabag,
Burcu Karabag)
Indirizzo strategico e approvazione politica SA8000 —_—_— —_

ORGANISMO DI CERTIFICAZIONE
{ente esterno)
Verifica periodica del sistema SA8000
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DIREZIONE GENERALE
(Marco Dario)
Responsabilita complessiva

SOCIAL PERFORMANCE TEAM (SPT)
(Marco Dario, Alessandro Simonetti, Lisa Gasparotto,
Alessandra Copat, Antonino Furia)

RAPPRESENTANTI DE| LAVORATORI
(RLS/RSA o rappresentanza SA8000)
Consultazione e partecipazione

RISORSE UMANE SALUTE E SICUREZZA ACQUIST! E LOGISTICA UFFICIO GARE RESPONSABILI CANTIER) AMMINISTRAZIONE

{Jesiem Abdallah) (RSPP) {Christian Buttignol / Boris Raca) (Alessandra Copat) (REN) (Lisa Gasparotto)
eGestione del personale eSicurezza e salubrita dei luoghi di lavoro *Qualifica fornitori e|nclusione requisiti sociali nelle gare e Applicazione requisiti SA8000 in e Correttezza retributiva
eContratti, orari e retribuzioni sPrevenzione infortuni e malattie *Clausole sociali SAS000 eDue diligence contrattuale cantiere ePagamenti e contributi
*Selezione e non discriminazione sGestione emergenze *Monitoraggio subappaltatori *Verifica fornitori e partner *Condizioni di lavoro e orari sTracciabilita e trasparenza
sFormazione e sviluppo eConsultazione lavoratori eLogistica e condizioni di lavoro nella *Alloggi (se previsti) *Supporto a verifiche e audit
ePari opportunita supply chain eSegnalazione di criticita

GESTORE DELLE SEGNALAZIONI
{Marco Dario, Alessandro Simonetti)

TUTTI | LAVORATORI
Rispetto dei principi SA8000

Segnalazione di situazioni non conformi

Gestione del canale di segnalazione
Tutela del segnalante

Legenda

Gerarchia
------ Collegamento funzionale/consultivo

Firma




